
 

িমশন িভশন 
সরকাির নীিত ও িনেদ ȟশনার যথাযথ বা̜বায়েনর মাΒেম িশɻার মােনাˑয়ন কের ӑিɳӔেʺর 
ǯচতনায় উаʺ ǯদশɛিমক মানবস˫দ ǰতির করা 

̶নগত িশɻা িনি̃ত করা এবং দɻ মানব স˫দ ǰতরী কের চҶথ ȟ িশ˾িব˚েবর চɇেলʛ 
ǯমাকােবলার জΓ িশɻাথ̭েদর ɛͼত করা 

Ɉ: নং ǯসবাসӒহ ǯসবা Ɋহণকারী ǯসবা ɛদানকারী ǯসবা ɛি˖র সময়সীমা ǯসবা ɛি˖র মাΒম/ পʺিত ǯসবা ɛি˖র ফী 

উʎমাΒিমক ǯɢিণেত ভিতȟ ভিতȟেযাΌ িশɻাথ̭ 
উʎমাΒিমক ǯɢিণর ভিতȟ 

কিমɪ/ অিফস 
িশɻা ǯবাড ȟ কҸȟক িনধ ȟািরত 

কেলেজর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/ কেলেজর 

ওেয়বসাইটঃ www.tgmc.edu.bd 
কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

উʎমাΒিমক ǯɢিণর ফরম Ӆরন 
উʎমাΒিমক ǯɢিণর 

িনব ȟাচনী পরীɻায় উʯীণ ȟ 
িশɻাথ̭

উʎমাΒিমক ǯɢিণর ফরম 
Ӆরণ কিমɪ/ অিফস

িশɻা ǯবাড ȟ কҸȟক িনধ ȟািরত 
কেলেজর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/ কেলেজর 

ওেয়বসাইটঃ www.tgmc.edu.bd 
কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

̞াতক(স˰ান) ǯɢিণেত ভিতȟ ভিতȟেযাΌ িশɻাথ̭ 
̞াতক(স˰ান) ǯɢিণর ভিতȟ 

কিমɪ/ অিফস 
জাতীয় িব͵িবΑালয় কҸȟক 

িনধ ȟািরত 
কেলেজর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/ কেলেজর 

ওেয়বসাইটঃ www.tgmc.edu.bd 
কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

̞াতক(স˰ান) ǯɢিণর ফরম Ӆরন 
̞াতক(স˰ান) ǯɢিণর ফরম 

ӅরনেযাΌ িশɻাথ̭ 
̞াতক(স˰ান) ǯɢিণর ফরম 

Ӆরণ কিমɪ/ অিফস 
জাতীয় িব͵িবΑালয় কҸȟক 

িনধ ȟািরত 
কেলেজর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/ কেলেজর 

ওেয়বসাইটঃ www.tgmc.edu.bd 
কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

৫ ̞াতক(পাস) ǯɢিণেত ভিতȟ ভিতȟেযাΌ িশɻাথ̭ 
̞াতক(পাস) ǯɢিণর ভিতȟ 

কিমɪ/ অিফস 
জাতীয় িব͵িবΑালয় কҸȟক 

িনধ ȟািরত 
কেলেজর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/ কেলেজর 

ওেয়বসাইটঃ www.tgmc.edu.bd 
কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

৬ ̞াতক(পাস) ǯɢিণর ফরম Ӆরন 
̞াতক(পাস) ǯɢিণর ফরম 

ӅরনেযাΌ িশɻাথ̭ 
̞াতক(পাস) ǯɢিণর ফরম 

Ӆরণ কিমɪ/ অিফস 
জাতীয় িব͵িবΑালয় কҸȟক 

িনধ ȟািরত 
কেলেজর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/ কেলেজর 

ওেয়বসাইটঃ www.tgmc.edu.bd 
কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

৭ 
 িশɻাথ̭েদর অΒায়নরত/চািরিɖক 

সাɪ ȟিফেকট ɛদান 
অΒায়নরত সকল িশɻাথ̭ 

অΒɻ 
সহেযাগীতাঃ অিফস 

০১ িদন ǯ˝াচাট ȟ অӂযায়ী কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 

৮  িশɻাথ̭েদর ɛসংশা পɖ ɛদান 
উʎমাΒিমক/̞াতক(পাস)/ 
̞াতক(স˰ান) পরীɻায় 
উʯীণ ȟ সকল িশɻাথ̭ 

অΒɻ 
সহেযাগীতাঃ অিফস 

০১ িদন ǯ˝াচাট ȟ অӂযায়ী কেলেজর ǯনাɪেশ উি̂িখত 



Ɉ: নং ǯসবাসӒহ ǯসবা Ɋহণকারী ǯসবা ɛদানকারী ǯসবা ɛি˖র সময়সীমা ǯসবা ɛি˖র মাΒম/ পʺিত ǯসবা ɛি˖র ফী 

৯ 
একােডিমক টা˓িɈ˔/সনদ পɖ 

/ জমাҍত কাগজপɖ ɛদান 
িবিভˑ পরীɻায় উʯীণ ȟ 

িশɻাথ̭  
ɛধান সহকারী, অিফস ০১ িদন ǯ˝াচাট ȟ অӂযায়ী িɜ 

১০ অΒায়নরত সকল িশɻাথ̭ সহেযাগীতাঃ অিফস 
সয়াহক, ছাɖী কমনͰম

অিফস সয়াহক, ছাɖী 
কমনͰম ǯক অবিহত করণ

িɜ 

১১ আেবদনেযাΌ িশɻাথ̭
অΒɻ 

সহেযাগীতাঃ অিফস 
অΒɻ বরাবর আেবদেনর মাΒেম িɜ 

১২ আেবদনেযাΌ িশɻাথ̭
অΒɻ 

সহেযাগীতাঃ অিফস 
অΒɻ বরাবর আেবদেনর মাΒেম িɜ 

১৩ আেবদনেযাΌ িশɻাথ̭
অΒɻ 

সহেযাগীতাঃ অিফস 
অΒɻ বরাবর আেবদেনর মাΒেম িɜ 

১৪ তΐ ɛদানকারী কম ȟকতȟা 
সরকার 

িনধ ȟািরত সময় 
িনধ ȟািরত ফরেম অΒɻ বরাবর আেবদেনর 

মাΒেম 
িɜ/সরকার িনধ ȟািরত িফ 

১৫ ǯসবা ɛাথ̭ 
স 

অপােরটর 
২৪/৭ 

স অপােরটর ɛদʯ 
পʺিত 

স 
অপােরটর কҸȟক িনধ ȟািরত 

১৬ ɶাশ Ͱɪন  Ͱɪন ɛনয়ণ কিমɪ Ͱɪেন িনধ ȟািরত সময় --- ---- 

িশɻাথ̭েদর অΒায়নরত/চািরিɖক সাɪ ȟিফেকট/ িশɻাথ̭েদর ɛসংশা পɖ/ একােডিমক টা˓িɈ˔/সনদ পɖ / জমাҍত কাগজপɖ ɛদােনর ǯ˝াচাট ȟঃ 

অΒɻ বরাবর উপ̝াপন 
ও িসʺাˉ Ɋহন 

ǯহ˾েডে̖ আেবদন 
জমাদান 

িবতরন ɛধান সহকারীর 
িনকট ǯɛরণ 

কি˫উটার অপােরটেরর 
িনকট ǯɛরণ 

অΒɻ বরাবর উপ̝াপন 
ও ·াɻর Ɋহন 

ɛধান সহকারীর 
িনকট ǯɛরণ 


